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Jeanne BALMY  

 Déléguée   Catherine CARRY  
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DES FORMATIONS SPÉCIFIQUES POUR LES 

MARAICHERS 

En collaboration avec des représentants de la profession, les 

élus du comité VIVEA de Martinique ont mené une analyse 

des besoins en compétences des producteurs locaux. 

L’enquête de terrain et les entretiens exploratoires ont 

conduit à l’élaboration d’un cahier des charges diffusé aux 

partenaires de la filière ainsi qu’aux prestataires chargés de 

mettre en œuvre des formations abordant les thèmes 

prioritaires : 

 Bien-être au travail, allier vie professionnelle et vie 

personnelle 

 Stratégie économique, rentabilité 

 Gestion administrative et comptabilité 

 Maîtrise des outils informatiques 

Une communication directe a permis d’informer chaque 

maraicher de l’existence de ce dispositif. 

Maraichage 

  

Développement 

PLAN DE DÉVELOPPEMENT DE LA FORMATION (PDFT) 

Les élus du comité VIVEA de Martinique révisent leur PDFT 

afin de l’adapter aux évolutions auxquelles sont soumis les 

producteurs agricoles  locaux. Parmi les principaux enjeux, 

la formation devra permettre de répondre aux situations 

suivantes : 

 Des agriculteurs en fin de carrière qui tardent à 

transmettre 

 Des exploitations qui peinent à dégager un revenu 

 Un taux de couverture du marché local très limité 

 Les effets du changement climatique et de la 

sécheresse 

 Un cadre réglementaire mouvant et parfois mal 

maitrisé 

Actualité 



 

 

MARTINIQUE 2023 
EN CHIFFRES 

 formations réalisées (+5/2022) 

 formations agréées (+6/2022) 

15,4 heures 

en moyenne en  

formation collective 

Contributeurs  Bénéficiaires 

25 % 75 % 31 % 69 % 

Taux d’accès 11,7 % (+0,7/2022) 

NOMBRE DE CONTRIBUTEURS ET TAUX D’ACCÈS  

National : 21,7 % 

Par classe d’âge Activité principale 
Contribu-

teurs 

Bénéfi-

ciaires 

Taux  

d'accès 

Culture industrielle dont canne à 
sucre 

14,4% 10,0% 8,2% 

Culture de légumes ; maraîchage 35,7% 36,4% 12,0% 

Culture fruitière 26,0% 35,8% 16,2% 

Horticulture ; pépinières 1,5% 0,3% 2,4% 

Elevage de bovins 12,7% 7,6% 7,0% 

Elevage d'ovins, caprins et équidés 0,6% 0,0% 0,0% 

Elevage de volailles 1,5% 0,9% 7,1% 

Elevage de porcins 3,2% 3,0% 11,0% 

Elevage d'autres animaux 4,4% 5,5% 14,5% 

Taux de renouvellement  : 63 % 

(part des bénéficiaires 2023 non formés en 2021 et 2022)  

5,8 stagiaires 

financés par formation  

collective (-0,7/2022) 

(+12/2022) 
(-40/2022) 



 

 

MARTINIQUE 2023 
EN CHIFFRES 

LES ORGANISMES DE 
FORMATION 

15  prestataires 

(*) Annulation : montant dossiers annulés / montant total agréé 

      Réfaction : montant payé / montant agréé hors annulations 

HEURES STAGIAIRES 
FINANCÉES PAR PRIORITÉ 

6 433 

heures 

Principaux réalisateurs 
Heures / 

stagiaires 

CHAMBRE D'AGRICULTURE DE 
LA MARTINIQUE 

1 597 

Barru Murielle (BM CONSEILS) 1 270 

Agriculture et Démarche Qualité 758 

BANAMART 660 

CGSR 400 

APINOV 280 

CFPPA Atlantique 252 

CFPPA du Carbet 217 

PARM 203 

225 461€ 

Enveloppe 100 % 

374 200 € 

Autorisation d’agrément 

316 474 € 

Montants agréés 

164 191 € 

Consommation 

17 % 

Annulation (*) 

31 % 

Réfaction (*) 

26.70 € 

Prix d’achat  

1.30 € 

Contribution stagiaire 

25.40 € 

Prise en charge VIVEA 

    par heure stagiaire 

 

Enveloppe 

 

Performance 
 

Prix moyens 
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